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Részvénytársaság

Zrt.Budapest Filmneve:röviditettCeg
1.Corvin közBudapest,1082Székhelye:
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feltételekalábbihatállyal, az.-iáprilis 12024.napon,helyen ésközött alulirottMegbizotttovábbiakban
mellett.

ellátásával.feladatokrészletezettaz 1. pontbanMegbIzottatmegbIzza aMegbIzOA
elfogadja.megbIzástMegbIzott aA

társadalombiztosItásimunkaügyi ésBér-,Film Zrt.Budapesttárgya: AA megbizás1.
ellátása.feladatainak

Megbizottfeladatai:1.1 A

feladatok:Bérszámfejtési
egyebmunkaszerzödések,jelenleti [vek,bocsátottrendelkezésreáltalMegbizóA

feladatokat. Abérszámfejtésihavielvégziaalapjándokumentumok,bérszámfejtési
kapcsolattartókéntszerzädésbenjelenmegbizôátadásáramentumokszámfejésidoku

történhetátadásAzjogosult.átadO).(továbbiakbanszemélyekegyikemegjelält
Atvételremunkanapon.kOvetö elsötargyhOnapotüton aelektronikuspapiralapon vagy

jogosultakszemélyekmegjeloltkapcsolattartásraMegbIzottszerzödésbenjelena
(továbbiakban átvevö).

esetén:kapcsolattartás" Elektronikus
email cim:-feladO

vagy
cim:- átvevö email

megadottáltalukállók azegyebmunkavállalôk,lapokat aszámfejtöAo
meg.kapjákvédvejelszOvalformátumban,cImre PDFemail

megkuldeni.kellciméreátvevö emailazaláirO [vetilletvebérfizetésuitalási listát,Ao
konyvelésiàtadni aéskészitenikellfeladésilistétkOltseghelyesbérszàmfejtésrölAo

kollegénakvegzofeladatokat
bevallottkész[teni,akellbevallésthatáridöbenelöIrttorvénybenbérszämfejtésröalAo

az utaléstlegkesobbutalésiértesitötAzàtvevönek.kQldeniértes[tötkellutalásiadókrOl
megküldenili-ig kellmegelozö nap

feladatok:Munkaügyi
(munkaeröalapjándokumentumokmegküldöttáltalbejelentéseátadO" MunkavállalOk

munkakezdéstidopontja alegkesobbiátadásAztOrténik.belépoadatlap)igenylö papIr,
megelozo nap 11.óra.

üton végzi,elektronikusmegbizOvagy abejelentésétfoglalkoztatottak" EgyszerüsItett
hogy akUlonbseggel,azzal amegbIzott,alapján aleirtakbekezdésbenaz elözövagy

végezésakellnapjãig elutolsófoglalkoztatásegyszerUsitettazberszãmfejtést
megbIzOnak.kell adniatdokumentumokat

kOzremüködik amegbizotteseténmOdositásmunkaszerzödés" Csoportos
elôkészItésében.dokumentumszerzödésmôdositási



oldalt tartalmaz.egyutt tIz számozotta rnellékletekkelEz a szerzôdés

igazolOmegszünesetjogviszonyeseténMegbizo ätadja amegszüneseMunkaviszony
számfejtéshezjelenlétiIvet ésamegegyezésstb), aközösdokumentumot (felmondás,

kilépokivUl elkészitiaMegbIzôSolondokumentumot.minden egyébszükséges
által elöirtés torvénydokumentumait aszámfejtésimunkavállalO szämfejtését,

átadásaA dokumentumokdokumentumokat.megsz(nesekor kiadandOmunkaviSzony
feladata.részérea MegbIzOa kilépomunkavällalô

Társadalombiztositási feladatok:
pénzbelikifizeti amegállapItja, ésmint ilyentärsadalombiztoSitási kifizetohely, ésA MegbIzO

Magyar Allamkincstárral.ellátásokat éselszámol a
megfelelomunkavállalôaigenyleset aellátásEgeszsegbiztositáSi pénzbeli

táppénzeSlap stb)(orvosi igazolás,leadásával indItja eldokumentumok
egeszsegbiztositasimegallapitja azmegfeleloenelöIràsoknakA megbizott a tOrvenyi

számfejti azt.munkabérrelegyüttellátás ässzegét,ésa
adatszolgáltatásnak,kifizetohelyitârsadalombiztosItásiüton eleget tesz aElektronikus

során.ellenörzésekkOzremüködik a kifizetohelyi

feladatok:ber-munkauggyel osszefUggöEgyéb

határidö:tulajdonos felé,adatokról akészItenia létszãmHavi adatszolgàlttást kell
15.számfejtésihOnapot kOvetö hO

statisztikák elkészitéseOsszefUggoBér-,Iétszámadatokkalo
kiadásjövedelemigazolàsMunkavállalO kéréséreo

M30 adatlap kiadásao
nyilatkozatok feldolgozasaMunkavállalOio

bérügyvitelifeladatoktartozóMegbizó kizárolagos feladatkörébe1.2 A

nyilvántartás)iv, szabadságvezetése(p1. jelentétiMunkaügyi nyilvántartások
munkaszerzOdések,megtetele,intézkedésekteljesItéSe,MunkáltatOi kotelezettsegek

foglalésa.felmondások Irásba
bérfizetésnapjának meghatározása.A

Megbizott részéreabiztosItja amunkariappalminimum kétA bérfizetésnapja elOtt
alábbiak szerint:bizonylatokat azadatokat ésbérszámfejtéséheszzükségesmunkavállalOk

számfejtéséhez:dolgozókAllandO
Iedolgozott napokrOl aösszesItésaiv eslvagyjelenlétio

formãjätOl fUggoen,bérezésimunkavállalOk
adatközlés,juttatásokrOlegyebo

orvosi igazolás,eseténbetegségo
dokumentumokbér-,tbegyébo

esetében:munkaviszonydolgozóval létesItettUj
munkaszerzödésmásolata,o

törzslap,személyio
elözO munkahelyrOl:o

adatlap," adóigazolási
igazolvány),ellátásokrál (tb" igazolváriy a tb

ellátásegészségbiztosItásijövedelemigazolás
megállapItásához.

számfejtéséhez:" Allományon kIvüli dolgozók
illetve adOelalegteijesitésiigazolés," megbizási szerzOdéses

nyilatkozat,
szukségesadatszolgáltatás:elszàmolásához" KilépödolgozOk

(p1.dokumentummegszUnteteserOlmunkaviszony" a
napjának megjelälésével,bérezettdolgozO utolsOfelmondás) a

meghatarozasaval,pontoSfelmondésiidötartamvalamint a
fennálló esettegesMegbizó felédolgozO a" adatközlésa

tartozásairól,
munkaugyi jetentésvagy" tort havi jelenlétiiv
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meghatalmazotti képviseletétállandOellátja a MegbizóMegbIzott az Art. rendelkezéseiszerint1.3 A
alãbbi feltételekkel.az adohatOság a NEAK elött azés

részéreE.zenbejelenteni az adOhatósagmeghatalmazástMegbizott jogosult az állandOA
bevallãs,elektronikusan teljesitendöadOhivatal felévalamennyi, azállandO meghatalmazás
telefonoskapcsolatosezen ügyekkeladatszolgáltatás teijesItéséreésbejelentéses

ugyintézesreterjed ki.
megbIzo irásban adja meg.idöben aszerzädésmegkotesevel egyEzt a meghatalmazást a

kapcsolatban akatelezettségekkelbejelentéséveal bejelentettAz állandO meghatalmazás
elkOvetettmegbizott általmeghatalmazott,idötartama alatt ameghatalmazãs, megbIzás

Mentesül a mulasztásiMegbIzottat terhelheti.mulasztási birság ajogsértésmiatt megállapitott
érdekkOrénkIvUl esöatartalma azadatszolgáltatasalôl,ha bizonyItja, hogy a bevallãs,birsãg

érdekkOrénkivUl esö okrakésedelemaz obevallásiokbôlhibàs vagy hiänyos, illetve a
vissza.vezethetö

információ-- iratátadás, adat éskotelezettségeitköteles szerzOdésböleredöA MegbizO a
kötelezettségeitmeghatalmazottiaz állandOteijesiteni, a MegbIzottszolgáltatást - akként hogy

feléhatáridöben teljesIteni tudja.az adohatoság
ismeghatalmazás megszünesétaz állandóközOtti szerzödésmegszLnese egyberiA felek

ãllandOadohatoság feléazmegszunesevel jogosult azszerzödésjelenti. A MegbIzott a
OnãllO bejelentésére.meghatalmazása megszUnésenek

alapozza meg, ha afelelossegétsemkártérItésiNem minösUl szerzodesszegésnek,igy a
adohatôságielötti állandôélve- azkikötOtt jogávalMegbIzott - e szerzödésben
bejelenti.adohatosagnakvisszavonja megszünésetazmeghatalmazást es

ellãtjaeseti megbIzäs alapjänadôellenörzésében,kozremükOdik MegbIzOA MegbIzott a
hatosági eljárásban.képviseletéatz adohatosäg elött a

teijesIti.székhelyént,elephelyénszolgáltatásait elsösorban a1.4 A MegbIzott a

feladatok ellátásához szükségesTBrendelkezik bér,-munkaügy,1.5 A MegbIzott kijelenti, hogy a
munkatárssal.képesItésü

felhasználásávalokmányok, iratok,rendelkezésrebocsátottkizárólag MegbIzó által1.6. A Megbizott a
elvégzesesorán aA munkapontos betartására.mindenkor figyelemmel a rendelkezésekvégzi,

Megbizott erre a tényrelennénekaszakszerOtlenekadhat utasItásokat is, de ha azokMegb[zO
MegbIzó ragaszkodikellenéreaAmennyiben figyelmeztetésfigyelmeztetni köteles. aMegbizottat

elszämolás alapjäulazt azeljärás alkalmazásához, ügyutasItãsához, vagy e szerzödéstöleltérö
felelOsseget ésazMegbIzó viseli aaz esetben abizonylaton köteles elrendelni. EbbenszolgalO

cegjegyzekbecsak a társasàgrészéröultasitásokatfelmerült kár is terheli. A MegbIzOesetlegesen at
személyadhat.felruhäzottszerzödésbenutasitási joggalbejegyzett képviseloje,illetve e

Kapcsolattartók, kapcsolattartás2,

Ugyeiben képviselniOtjogosultak a cegfelsorolt személyek2.1. A MegbIzO kijelenti, hogy az alãbb
(2.4szemben, a lent megjelOlt minosegUkben pont).MegbIzottal

jogosultak. Amunkatársaikapcsolattartásra MegbIzottrészéröal MegbIzOval valO a2.2. A MegbIzott
mutatja.találhatO táblázattartásra jogosultak adatait a 2.5 pontbankapcsolat

véltozéstOrténikaz kötelesminosegebenelerhetosegeben, illetve2.3., A kapcsolattartók személyében,
haladéktalanulkäzölni a másik féllel.mind kétfél

MeabIzO által meanevezett kaocsolattartOk:2.4. A

UtasItási jogE-mail:Telefon:Név:
(Igen Nem)I

1.
2.
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kaDcsolattartOk:meabIzott által mecinevezett2.5. A

JogosultságE-mail:Telefon:Név:
tanácsadás/ü

- ________________ ___________________________________________________ gyfélsz.
1.
2.
- __________________________ ________________ _________________________

________________3.

módjai:2.6. Kapcsolattartás

telefonon ésemail-benmegjelöltfenti táblázatokbanelsösorban aelözöekben felsorolt személyekAz
tartják kapcsolatot.a

emailben történik.dokumentumok átadás kizárolagAdatok közlésé,

feltételekfizetési3. ésDii

az 1.Megbizott dIjszabásátköteles. AdIjfizetésreszolgáltatasai ellenébenMegbIzó a MegbizottA3.1.
tartalmazza.MellékietszámU

átutalással. A MegbIzott20.-an,idöszak) kOvetôhO(bérszámfejtésidIj esedékesa tárgyhOt3.2. A havi
eseténKésedelmesfizetésszámlázni.határidövelnapos fizetésieseti szolgáltatàsaitjogosult 8egyéb

kOteles fizetni.évi20 késedelmikamatota MegbizO %

A szolgáltatási-kerUlnek.felUlvizsgálatrahOnapjábandijak minden naptári ev elsöA szolgáltatási3.3.
árindex mértékéveleves fogyasztOikOzzétettKSH általkülOn megegyezésnélkülaésátalánydIjak,

1-töl esedékes.januárgazdasãgi évetkOvetönOvekednek. A dIjnOvekedésa

FeleFOsségi4, viszonyok

MegbIzOra vonatkozOameggyozOdese szerint,szakmaivállalt feladatot legjobb4.1 MegbIzott aA
adatok alapjánbocsátottáltal rendelkezésreMegbIzOelöIrásoknak megfeleloen, aervenyesjogszabalyi

gondossaggal látja elelvárhatóa töle
jogosságát nembizonylatokMegbIzott az átadottfelel. Abizonylatok tartalmáérta MegbIzo4.2 A

véllaltartalmáértfelelosségetnemvizsgálja, azok
terhérekapcsãn, aszerzOdésteljesitésevéllaljelenerkOlcsi felelosségetMegbIzott anyagi és4.3 A

MegbIzOnak okozottmegteriteni avállaljaEnnek keretébenfelrOhato károkért.egyértelmuen
megteritesere.) Ahasznokvonatkozik az elmaradtkérokat.(Ez a kárfelelosseg nemdokumentálhatO
tudomásul veszi,MegbIzOkOtéséreA.felelosségbiztositáskotelezettségetvállal szakmaiMegbIzott

nem vállal felelosseget.MegbIzottkésedelemératnem tartásäból eredöãtadäsi határidOk behogy az
kOzremükOdésétszemélyérdekébenharmadikteijesitéseMegbIzott a szolgaltatása4.4. Amennyiben a

harmadik személytkOzremüködöMegbIzott, ha amagatartasaert felel. Nem felel aaz aveszi igenybe,
MegbizO jelölte ki.a

mulasztási birsagot kelladObIrsãgot,azalatt jellemzOenAdOjogviszonyokban a MegbIzO kára4.5.
adOhiány. A MegbIzottmegfizetettmegállapitott ésterhéreminösul kàrnak a MegbIzOérteni.Nem

szamvitelinem hitelestartalmilagáltal szolgáltatott,all fenn MegbIzOkártéritésfielelossege nem a
szolgalObizonylatkéntszámvitelinem felel aMegbizottfeldolgozasabôleredO károkért.Abizonylatok

amelyek olyanolyan károkért,Nem felel azfordItasaért.ervenyessegeert esokmányok eredetiségéért,
nincsMegbIzottnakbefolyasolasara avagyamelynek az elharItasarakövetkeznek be,ok miatt

lehetosége
az ingyenesenkizárjakãrtéritésfielelOssegét§-ra,- figyelemmel Ptk. 6:147 - aA Megbizott a4.6

kérokért.eredöszolgaltatasokboltanãcsadâs, tanácsadásugyfelszolgálatinyOjtott
bocsatani kartéritésirendelkezésére aMegbIzottkOteleskárigényeérvényesItésekor a4.7 A MegbIzO a

kárenyhItéskénteseténa MegbIzOilyen kéréseMegbizottfennàllãsát igazolo okiratokat. Afelelosség
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hatóságimegállapItOjogkövetkezménytbIrságot,adObIrsàgot, mulasztásiigenybe venni azkäteles
fellebbezésiIehetoseget.határozat elleni

beüI etévül.1 evenbekOvetkeztétölszámItottkãreredO kártérItéskiovetelésaJelen szerzödésbOt4.8.
felelosseget véllalazoktitokkéntkezel ésUzletiminden adatot, informäciót4.9 A Megbizott

megorzéseert.

ERTESiTESEK5.

formái:Az értesitéstehetséges
székhelyénmegbizott vagy megbIzO- személyesen,a
telefonszámokon)szerzodésbenmeghatärozott- telefonon (a

(ajánlva tértivevénnyel)- postai ton
használatával)cImekelektronikusszerzödésbenkOzOlt- elektronikus üton (a

közli:katelezettsegetadOfizetésimegbIzott azcIm(ek), me!yre aelektronikus elérésiKiemelt

ADATOK VEDELMEADATKEZELES, SZEMELYES6.

www.de-facto.hutalálhatOk:honlapjánrendelkezések MegbIzotttémábanhatályos aEbben a

TELJESITESEKOTELEZETTSEGEKPENZMOSAS ELLENI7.

www.de-facto.huhonlapján találhatOk:MegbIzottrendelkezésekaEbben a témábanhatályos

RENDELKEZESEKVONATKOZOTITOKRA8. UZLETI

www.de-facto.hutalálhatOk:hontapjánrendelkezéseka MegbizotttémábanhatályosEbben a

MEGSZUNESEFELMONDASA,A SZERZODES9.

felmondásiáltal napos- bármelyik fél 60kivéveazonnali felmondás esetétJelen szerzödés- az9.1.
kOzlésénekfelmondäsdo aA felmondásifel (Rendes felmondás).irásban mondhatôhatáridövel

szerzödésbenellátnimegbizott kOtelesealattszámItOdik. A felmondási idöhOnapjának utolsO napjátOl
alatt isfelmondási idOmegbIzasi dij alemond. AmegbIzO errOl irásbanfeladatait, kivéve,ha avállalt

nem tart igényt.megbIzOakkor is, ha munkavégzésreamegbIzottat,megilleti a

félbármelyik aszerzOdés,hafelmondhatO aazonnali hatállyalRendkIvüli felmondással9.2.
azonnaliszerzödésMegbIzott jogosult amegszegi. AkotelezettsegetszerzödésbOleredO lenyeges

dokumentumokellátásához szükségesfeladataiMegbIzó a bérszámfejtésifelmondására, ha ahatályü
szerzödésesMegbizottveszélyeztetveezzel ateljesIti,kötelezettségéhtatáridOben nemátadási

sem fizetteellenérenapon tOl felszólitásszolgáltatasi dIjat 60teijesItésétv,agy akOtelezettsegének
meg.

felmondására,rendkIvUli aszerzOdésszolgàltat anemfizetéséveolkotszolgaltatási dijHa a MegbizO a
ErrOl irásbankOtelezettsegeit.szerzödésesfelfQggesztheti afelmondása elOttMegbizo szerzödésa

feladatokat lát el.kérmentésialatt Megbizott csakMegbizOt. Ezen idOszak aértesItia
kell foglalni.rendkIvüli felmondást IrásbaA

megszünik,isállandO meghatalmazésaelOttiMegbIzott adohatosãgszerzOdésmegszünesevel a9.3. E
bejelenteni.jogosult önállOan az adOhatOságnakbármelyik félamelyet

által birtokoltMegbIzottmegszunes napján akoteles aeseténa MegbIzóA szerzOdésmegszUnese9.4.
Megbizott helyiségébenameghatalmazottja Otjánszemélyesen,vagyiratait, okmányaitbizonylatait,

melyet mind kétiratjegyzéketkészIt,átadásárOlmegbIzott bizonylatokelszállItani. A aátvenni ésonnan
megszünes napján azatényétH.a a MegbizOaz átadás-átvételnyugtázzákfélaláIr. Az aláIrásukkal

veszélyviseléseaz felelOssege ésrészére 0MegbIzott jogosult a MegbizOveszi at, airatokat nem
postai iratfeladásrOl szOlOkiadásátaz iratok afeladni. Ez esetbenpostai küldeménykéntmellett

igazolja.
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elektronikustartalmazóadatokatbérszámfejtésiaMegbIzottmegszUnéseeseténaszerzOdés9.5. A
MegbIzOhaátadni, akätelesesetbenazcsak abbanelektronikusanadatokatadatallományokat,

kinyomtatva, vagyMegbIzottadatokat atároltfeldolgozott, elektronikusanEgyébkénatkifejezetten ken.
MegbIzottat nemakOvetöenmegszünésétszerzödésMegbIzOnak. Amentve adja at aállománybapdf

kOvetOen)átadás-átvételt(azIgykotelezettsége,megorzesenekadatallományokszämitOgepesterheli a
kotelezhetö.késöbbsemazok átadására

megszUnesetolszerzödésefennállôMegbIzottalvállal arra, hogy akötelezettségetMegbIzO9.6. A
egyeni, vagyolyanszerzOdéstiranyulószolgáltatásrabérszámfejtésinem köteven belülszámItott 3

vagytagjatisztségviselOje,vezetöképviseloje,amelynek tulajdonosa,vállalkozässal,tãrsas
alkalmazottMegbIzottalatt afennállásaszerzödésea megszüntalvàllalkozójamunkavàllalOja,
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